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ESTRUCTURA DE CONTROL INTERNO
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GOBIERNO CORPORATIVO Y GESTION DE RIESGOS

LEYES Y REGULACIONES

MEJORES PRACTICAS

ESTATUTO

POLITICA DE GOBIERNO CORPORATIVO

Define la Estrategia y aprueba
e las politicas significativas
Constituyen la “Primer Linea de delineadas en la Politica de
Defensa” en la toma de Riesgos. Directiva Gobierno Corporativo, aloca

los recursos necesarios y
Areas de Negocios realiza el seguimiento via la
y Operativas estructura de Comités y de las
“Tres Lineas de Defensa”

Realiza el monitoreo y reporte
como “Segunda Linea de
Defensa” independiente de los Gerencia de Riesgos
negocios, sugiere politicas de
actuacién y las metodologias de
medicion del riesgo.

Conformando un proceso soportado por
sistemas y recursos adecuados
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SEGMENTOS DE NEGOCIO

BANCARIO FINANCIERO INSTITUCIONAL CORPORATIVO EMPRESARIAL MEDIANA Y PEQUENA PERSONAS
EMPRESA

Etica Integral Sostenibilidad
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